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Aika 08.05.2023, klo 09:01 - 15:27

Paikka Sotkamontie 13, F4 luentosali 1 ja 2, 87300 Kajaani

Käsitellyt asiat

§ 118 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 119 Pöytäkirjantarkastajien valinta

§ 120 Katsaus

§ 121 Aluevaltuuston päätösten laillisuuden valvonta

§ 122 Ensihoidon palvelutasopäätös

§ 123 Hyvinvointialueen toiminnan vakiinnuttamis- ja kehittämisraha vv. 2023 - 2025

§ 124 Kainuun hyvinvointialueen henkilöstöstrategia

§ 125 Lääkeautomaattien hankinnan keskeyttäminen

§ 126 Aluehallituksen jäsenen muutos toimikaudelle 2022-2025

§ 127 Hyvinvointiyhtymä NordLabin yhtymäkokousedustajan varahenkilön muutos

§ 128 Hankintalakimiehen viran muutos hallintolakimiehen viraksi

§ 129
Muutokset ja toiminnan rajaukset Kainuun hyvinvointialueen palvelupisteissä 
kesällä 2023

§ 130
Paikallinen sopimus koskien hoitotakuun toteutumista välinehuollon toiminnan 
osalta kaihileikkauksissa / Jyty, Super, Tehy, JHL

§ 131 Toimielinten pöytäkirjat, otto-oikeus

§ 132 Viranhaltijapäätökset, otto-oikeus

§ 133 Tiedoksi merkittävät asiat
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Saapuvilla olleet jäsenet
Heikki Huotari, puheenjohtaja
Heli Moilanen, 1. varapuheenjohtaja
Markku Oikarinen, 2. varapuheenjohtaja
Esa Ahonen
Erja Helttunen
Hannu Korhonen
Miikka Kortelainen, poistui 14:39
Miikka Kortelainen / etänä, saapui 14:39
Raili Myllylä, varajäsen
Airi Mäkinen
Harri Peltola
Aki Räisänen

Muut saapuvilla olleet
Miia Pussinen, sihteeri
Paavo Enroth, aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja, poistui 13:50
Paavo Enroth, aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja, saapui 13:59
Timo Halonen, toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut
Eija Immonen / etänä, talousjohtaja, saapui 13:25, poistui 13:49
Anna-Liisa Kainulainen / etänä, toimialuejohtaja sosiaali- ja perhepalvelut, poistui 13:06
Anne Kemppainen / etänä, aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Mari Kinnunen / etänä, toimialuejohtaja terveyden- ja sairaanhoidon palvelut, poistui 
13:29
Kaisa-Mari Käyhkö, toimialuejohtaja ikäihmisten palvelut, poistui 13:50
Kaisa-Mari Käyhkö / etänä, toimialuejohtaja ikäihmisten palvelut, saapui 13:59, poistui 
14:45
Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja
Terho Pekkala, viestintäjohtaja, saapui 10:02
Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies
Eija Tolonen / etänä, järjestämisjohtaja, poistui 13:49

Poissa
Anne Lukkari, aluevaltuuston puheenjohtaja
Sami Mäenpää, toimialuejohtaja akuuttihoidon ja pelastuksen palvelut
Mikko Polvinen, aluevaltuuston 3. puheenjohtaja

Allekirjoitukset

Heikki Huotari
Puheenjohtaja

Miia Pussinen
Sihteeri
 

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Kainuun hyvinvointialue 15.05.2023 klo 15:
39. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.
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Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

11.05.2023

Hannu Korhonen
 

11.05.2023

Miikka Kortelainen
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Kainuun hyvinvointialueen verkkosivuilla 
https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi/fi-FI 12.5.2023 lähtien.
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§ 118
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun yli puolet 
jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös ne toimielimen jäsenet, jotka 
osallistuvat kokoukseen sähköisesti.

Hallintosäännön 133 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä 
käsiteltävät asiat. Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus 
tai -velvollisuus kokouksessa, vähintään neljä päivää ennen kokousta.

Kokouskutsu on lähetetty sähköisesti 4.5.2023.

Ehdotus

Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Myönnetään läsnä oleville muille osallistujille läsnäolo- ja puheoikeus.

 

Päätös
Hyväksyi.
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§ 119
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Hyvinvointialueesta annetun lain 95 §:n mukaan pöytäkirjan tarkastamisesta annetaan 
tarpeelliset määräykset hallintosäännössä.

Hallintosäännön 153–154 §:ien mukaan pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja 
varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
Pöytäkirja pidetään tarkastamisen jälkeen yleisesti nähtävänä hyvinvointialueen 
verkkosivuilla https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi

Pöytäkirjantarkastajat valitaan aakkosjärjestyksessä.

Ehdotus

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Tarkastusvuorossa ovat Hannu Korhonen ja 
Miikka Kortelainen.

Päätös
Hyväksyi. 
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§ 120
Katsaus

Hyvinvointialuejohtaja kertoo katsauksessa aluehallitukselle ajankohtaiset asiat 
tiedoksi.

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee katsauksen tiedoksi.

Päätös
Hyväksyi. 

Merkittiin tauot klo 11:10-11:21 ja 12:27-13:03.
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§ 121
Aluevaltuuston päätösten laillisuuden valvonta

KHVADno-2023-105

Valmistelija / lisätiedot:
Jukka Lindberg
jukka.lindberg@kainuu.fi
hyvinvointialuejohtaja

Hyvinvointialuelain 43.1 §:n 2-kohdan mukaan aluehallituksen tulee vastata 
aluevaltuuston päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Hyvinvointialuelain 101 §:n mukaisesti: "Jos aluehallitus katsoo, että aluevaltuuston 
päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, aluevaltuusto on ylittänyt 
toimivaltansa tai päätös on muuten lainvastainen, aluehallituksen on jätettävä päätös 
täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava aluevaltuuston uudelleen 
käsiteltäväksi."

Aluevaltuuston päätökset 24.4.2023 voidaan todeta laillisiksi ja ne voidaan määrätä 
täytäntöön pantaviksi.

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää todeta aluevaltuuston 24.4.2023 tekemät päätökset §:t 20 - 26 
laillisiksi ja määrää ne täytäntöön pantaviksi.

Päätös
Hyväksyi.

Merkittiin tauko klo 13:50-13:56 ennen § 122 käsittelyä. 
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Turvallisuusjaosto, § 19,27.04.2023
Aluehallitus, § 122, 08.05.2023

§ 122
Ensihoidon palvelutasopäätös

KHVADno-2023-200

Turvallisuusjaosto, 27.04.2023, § 19

Valmistelijat / lisätiedot:
Sami Mäenpää
sami.maenpaa@kainuu.fi
toimialuejohtaja akuuttihoidon ja pelastuksen palvelut

Liitteet
1 Kainuun HVA ensihoidon palvelutasopäätös 2023 luonnos 21032023

Kainuun hyvinvointialueen ensihoidon nykyinen voimassa oleva palvelutasopäätös ei 
vastaa ensihoidon toimintaa vuodenvaihteessa tapahtuneen ensihoitajien 
viikkotuntimäärän muutoksen jälkeen. Uudeksi palvelutasopäätökseksi on valmisteltu 
liitteen mukainen luonnos. Keskeisimmät muutokset aikaisempaan ovat 
yksikkömäärän poistaminen palvelutasopäätöksestä ja keskittyminen kvartaaleittain 
seurattaviin tavoittamisviiveisiin sekä ulkoisen palveluntuottajan toiminnan 
mahdollistaminen Kainuussa oman toiminnan rinnalla. Palvelutasopäätös-
luonnoksessa on kuvattu yksityiskohdat, jotka Terveydenhuoltolain 39§ edellyttää.

Ehdotus
Esittelijä: Anssi Parviainen, pelastusjohtaja

Turvallisuusjaosto käsittelee ensihoidon palvelutasopäätösesityksen ja siirtää 
jatkokäsittelyyn aluehallitukseen.

Päätös
Minna Leinonen esitti, että ensihoidon palvelutasopäätöksestä sivulta 1 poistetaan 
seuraavat lauseet: "Ensihoitopalveluun kuuluu kiinteästi taktisen ensihoidon toiminta 
poliisin ja rajavartioston kanssa tehtyjen sopimusten mukaisesti. Toiminnasta voidaan 
sopia myös puolustusvoimien kanssa.” Ehdotusta kannatti Pasi Kilpeläinen.

Raili Myllylä esitti, että ensihoidon palvelutasopäätös siirretään uudelleen 
valmisteltavaksi ja selvitetään kustannusvaikutukset ja toimintatilastot. Ehdotusta 
kannatti Minna Karjalainen.

Puheenjohtaja totesi, että oli tehty turvallisuusjaoston pohjaehdotuksesta poikkeavat 
ehdotukset, joten niistä on äänestettävä. Turvallisuusjaosto hyväksyi yksimielisesti 
puheenjohtajan esityksestä äänestystavaksi nimenhuutoäänestyksen. 
Turvallisuusjaosto hyväksyi yksimielisesti puheenjohtajan esityksestä 
äänestysesityksen: ne, jotka kannattavat Minna Leinosen ehdotusta äänestävät JAA ja 
ne, jotka kannattavat Raili Myllylän ehdotusta äänestävät EI.
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Äänestyksen tulokset:

JAA: Pasi Kilpeläinen, Minna Leinonen, Markku Oikarinen ja Hannu Korhonen

EI: Minna Karjalainen, Raili Myllylä ja Teemu Heikkinen

Puheenjohtaja totesi suoritetussa äänestyksessä Minna Leinosen ehdotuksen 
saaneen 4 JAA-ääntä ja Raili Myllylän ehdotuksen saaneen 3 EI-ääntä.

Puheenjohtaja totesi Minna Leinosen ehdotuksen tulleen äänestyksen tulokseksi.

 

Puheenjohtaja totesi, että on vielä äänestettävä turvallisuusjaoston pohjaesityksestä 
ja Minna Leinosen muutosesityksestä. Turvallisuusjaosto hyväksyi yksimielisesti 
puheenjohtajan esityksestä äänestystavaksi nimenhuutoäänestyksen. 
Turvallisuusjaosto hyväksyi yksimielisesti puheenjohtajan esityksestä 
äänestysesityksen: ne, jotka kannattavat turvallisuusjaoston pohjaehdotusta 
äänestävät JAA ja ne, jotka kannattavat Minna Leinosen muutosehdotusta äänestävät 
EI.

Äänestyksen tulokset:

JAA: Minna Karjalainen ja Teemu Heikkinen

EI: Pasi Kilpeläinen, Minna Leinonen, Markku Oikarinen ja Hannu Korhonen

TYHJÄ: Raili Myllylä

Puheenjohtaja totesi suoritetussa äänestyksessä turvallisuusjaoston pohjaehdotuksen 
saaneen 2 JAA-ääntä ja Minna Leinosen muutosehdotuksen saaneen 4 EI-ääntä ja 1 
TYHJÄ-ääni.

Puheenjohtaja totesi Minna Leinosen ehdotuksen tulleen turvallisuusjaoston 
päätökseksi.

Minna Karjalainen jätti eriävän mielipiteen: "Koska käsiteltävään asiaan ei ole tuotu 
kokouksen aikana uutta, perusteltua tietoa ja kustannusvaikutuslaskelmaa sekä 
toimintatilastoa, en näe aihetta muuttaa päätösesitystä."

Turvallisuusjaosto lähettää ensihoidon palvelutasopäätöksen aluehallituksen 
käsiteltäväksi.

Aluehallitus, 08.05.2023, § 122

Valmistelija / lisätiedot:
Sami Mäenpää
sami.maenpaa@kainuu.fi
toimialuejohtaja akuuttihoidon ja pelastuksen palvelut

Liitteet
1 Riskiruudut Kainuu
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2 Kainuun HVA ensihoidon palvelutasopäätös 2023 luonnos 21032023

Kainuun hyvinvointialueen ensihoidon nykyinen voimassa oleva palvelutasopäätös ei 
vastaa ensihoidon toimintaa vuodenvaihteessa tapahtuneen ensihoitajien 
viikkotuntimäärän muutoksen jälkeen. Uudeksi palvelutasopäätökseksi on valmisteltu 
liitteen mukainen luonnos. Keskeisimmät muutokset aikaisempaan ovat 
yksikkömäärän poistaminen palvelutasopäätöksestä ja keskittyminen kvartaaleittain 
seurattaviin tavoittamisviiveisiin sekä ulkoisen palveluntuottajan toiminnan 
mahdollistaminen Kainuussa oman toiminnan rinnalla. Palvelutasopäätös- 
luonnoksessa on kuvattu yksityiskohdat, jotka Terveydenhuoltolain 39§ edellyttää.

Turvallisuusjaos on käsitellyt ensihoidon palvelutasopäätöstä 27.4.2023 § 19 ja esittää 
alkuperäisestä palvelutasopäätösluonnoksesta poistettavaksi seuraavat lauseet: 
"Ensihoitopalveluun kuuluu kiinteästi taktisen ensihoidon toiminta poliisin ja 
rajavartioston kanssa tehtyjen sopimusten mukaisesti. Toiminnasta voidaan sopia 
myös puolustusvoimien kanssa.”

Taktinen ensihoito on erityistä koulutusta saaneen ensihoitajien ryhmä, joka tukee 
poliisin toimintaa etukäteen riskialttiiksi todetuissa tehtävissä. Ryhmän toiminnasta 
aiheutuvat kulut kohdentuvat poliisihallinnolle hälytystehtävien sekä 
erityisvarusteiden osalta ja ryhmän sisäiset harjoitukset maksaa hyvinvointialue. Poliisi 
on hälyttänyt taktisen ensihoidon viime vuosina seuraavasti: v. 2022 / 23 kpl, v. 2021 / 
22 kpl ja v. 2020 / 24 kpl. Toimintakustannuksia on kertynyt viimeisenä kolmena 
vuotena alle 5000 euroa / v. Taktisen ensihoidon ryhmän merkitys on korostunut 
viime vuosina myös poikkeusolojen varautumissuunnittelussa, vaativien tilanteiden 
varautumisessa ja viranomaisyhteistyössä. Ryhmän ensihoitajien erityisosaaminen on 
käytössä myös normaaleissa päivittäistehtävissä.

Taktinen ensihoito on toiminut Kainuussa vuodesta 2002 lähtien alkuun Kajaanin 
pelastuslaitoksen ja poliisihallinnon välisellä sopimuksella, jota on jatkettu 
keskeytyksettä organisaatiomuutosten yhteydessä aina hyvinvointialueelle 
siirtymiseen saakka. Sopimukseen on lisätty Rajavartiolaitoksen osuus taktisesta 
ensihoidosta vuonna 2014. Asetus ensihoitopalvelusta (585/2017 § 9) ohjeistaa 
sopimaan poliisilaitosten kanssa siitä, miten yhteistoiminta ensihoitoa edellyttävissä 
vaativissa poliisin johtamissa tilanteissa järjestetään ( ). Uudessa taktinen ensihoito
asetuksessa (1218/2022) ei pykälää ole kumottu. Eduskunta on hyväksynyt 6.5.2022 
lain puolustusvoimien virka-avusta poliisille ja rajavartiolain muuttamisesta annetun 
lain, jotka tulivat voimaan 15.6.2022. Näissä laeissa määritellään sotilaallisen voiman 
käytöstä poliisin tehtävillä.  Lain hengen toteuttamiseksi on yhdessä eri viranomaisten 
kanssa toteutettu harjoittelu koko toiminnan perusta. Samoin toimintaa ohjaava 
poliisihallituksen ohjausryhmä on laajentanut yhteistoimintaa rajavartiolaitoksen ja 
puolustusvoimien kanssa jo vuosia sitten. Näissä päätöksissä ja linjauksissa korostuu 
myös viranomaisyhteistyö, koulutus sekä varautuminen.

Valtakunnallisesti taktisen ensihoidon valmiutta on aivan viime vuosina lisätty 
perustamalla Pirkanmaalle välittömässä valmiudessa oleva ensihoidon yksikkö, joka 
on miehitetty kahdella taktisen ensihoidon koulutuksen saaneella ensihoitajalla. 
Kyseisen yksikön prioriteettina ovat poliisijohtoiset tehtävät (ampumiset, puukotukset 
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ja pahoinpitelyt sekä osallistuvat alhaisella kynnyksellä poliisin muihin tehtäviin) ja 
lisäksi yksikkö on käytössä normaalisti kiireellisillä ensihoidon tehtävillä. Pirkanmaan 
yksikön toiminta on koettu hyväksi, jonka seurauksena Helsingin/Uudenmaan 
välittömän valmiuden taktisen ensihoidon yksikkö on aloittanut toimintansa 
huhtikuussa 2023. Saman kaltaisen yksikön perustaminen Varsinais-Suomeen on 
suunnitteilla ja tavoitteena aloittaa toiminta kesän 2023 jälkeen.

Taktinen ensihoito on pieni mutta tärkeä osa ensihoitojärjestelmää. Kainuussa 
taktisella ensihoidolla on pitkät perinteet ja keskeinen rooli eri viranomaisten välisessä 
yhteistyössä. Toiminta perustuu voimassa oleviin sopimuksiin. Turvallisuusjaoston 
päätöstä 27.04.2023 § 19 poistaa taktisen ensihoidon kirjaus palvelutasopäätöksestä 
ei voida pitää perusteltuna.  

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy ensihoidon palvelutasopäätöksen alkuperäisen esityksen 
mukaisena ja siirtää ensihoidon palvelutasopäätöksen edelleen aluevaltuuston 
hyväksyttäväksi.

Kokouskäsittely
Markku Oikarinen esitti, että käynnistetään sisäinen tarkastus taktisen ensihoidon 
kustannuksista varusteineen sekä lisätään ensihoidon palvelutasopäätökseen 
yksikkömäärät. Puheenjohtaja totesi, ettei esitystä oltu kannatettu, joten se raukeaa.

Päätös
Hyväksyi.
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§ 123
Hyvinvointialueen toiminnan vakiinnuttamis- ja kehittämisraha vv. 2023 - 2025

KHVADno-2023-893

Valmistelija / lisätiedot:
Marita Pikkarainen
marita.pikkarainen@kainuu.fi
kehittämisjohtaja

Liitteet
1 Valtiovarainministeriö 29.3.2023: Valtionavustuspäätös
2 Asetus 433_2023.pdf

Valtionvarainministeriö on myöntänyt ja maksanut Kainuun hyvinvointialueen tilille 
yleisavustuksena Kainuun hyvinvointialueelle valtionavustusta 7 249 385 € 
käytettäväksi hyvinvointialueen toiminnan vakiinnuttamiseen ja kehittämiseen (liite 1 
ja 2). Avustuksessa ei edellytetä omarahoitusosuutta. Avustusta saa käyttää muutos- 
ja tuottavuusohjelmaan tai sitä vastaavaan ohjelmaan sisältyvään kertaluoteiseen tai 
tilapäiseen:

palveluiden järjestämistä ja tuottamista koskevien toimintamallien 
yhtenäistämiseen ja kehittämiseen;
palveluketjujen ja -kokonaisuuksien sekä niitä koskevan tiedolla johtamisen 
kehittämiseen;
digitaalisten ja etäpalvelujen sekä muiden palvelukanavaratkaisujen 
suunnitteluun ja toteutukseen;
palveluverkkoa ja toimitiloja koskevaan selvitykseen ja niiden muutoksista 
aiheutuviin kustannuksiin;
tukipalveluihin liittyvien organisointien suunnitteluun ja toteutukseen;
tieto- ja viestintäteknisten ratkaisujen kehittämiseen ja toteutukseen;
henkilöstön riittävyyteen, saatavuuteen, työnjakoon ja osaamiseen liittyvään 
kehittämiseen;
johtamisen, esimiestyön sekä työhyvinvoinnin edistämiseen;
asukkaiden, palveluiden käyttäjien ja henkilöstön osallisuuden sekä osallistumis- 
ja vaikutusmahdollisuuksien edistämiseen;
toiminnan muun kuin 1-9 kohdassa tarkoitetun, niitä vastaavan 
vakiinnuttamisen edellyttämiin lisäkustannuksiin.

 

Hyväksyttäviä kustannuksia ovat em. käyttötarkoitukseen liittyvät toimintamenot, 
käyttötarkoituksen edellyttämät välttämättömät investointimenot sekä 
käyttötarkoituksen edellyttämä osakkeiden ja osuuksien hankinta.

Valtionavustuksena myönnettyä rahoitusta ei saa käyttää muihin käyttötarkoituksiin. 
Avusta ei saa käyttää käyttötarkoituksiin, joihin käytetään valtionavusta muilta valtion 
talousarvion momenteilta tai jotka avustuksen saajan lakisääteisinä tehtävinä tulee 
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kattaa hyvinvointialueita koskevan rahoituslain (617/2023) mukaan määräytyvästä 
yleiskatteellisesta rahoituksesta.

Valtionavustuksen saajan on raportoitava valtionavustuksen käytöstä 
valtionvarainministeriölle. Raportissa tulee osoittaa valtionavustuslain 13 §:n 
mukaisesti, että avustus on käytetty valtionavustuspäätöksen mukaiseen 
tarkoitukseen. Avustuksen käyttö tulee eriyttää muusta kirjanpidosta. 
Valtionavustuslain mukainen raportti avustuksen käytöstä tulee toimittaa 
valtiovarainministeriölle viimeistään 31.5.2026 ja siihen tulee liittää tilintarkastajan 
lausunto avustuksen käytöstä.

Kehittämisjohtaja ja -sihteeri ovat valmistelleet avustuksen käytössä noudatettavan 
toimintamallin, jonka hyvinvointialueen johtoryhmä on hyväksynyt kokouksessaan 
2.5.2023. Päätöksen mukaisesti järjestämissuunnitelma toimii asetuksen 
edellyttämänä muutos- ja tuottavuusohjelmana, vakauttamis- ja kehittämisrahan 
käytössä noudatetaan seuraavaa toimintamallia sekä asetuksen ehtoja.

Toimialuejohtaja priorisoi omalta toimialueeltaan tulevat kehittämisehdotukset.
Toimialuejohtaja täyttää sähköisen vakauttamis- ja kehittämisrahan 
käyttölomakkeen https://response.questback.com/kainuu/ergyouust2. Lomake 
tulee täyttää kaikista kehittämisehdotuksista.
Kehittämisjohtaja ja -sihteeri koostavat kerran kuukaudessa johtoryhmään 
hyväksyttäväksi ehdotukset.
Johtoryhmä käsittelee ja hyväksyy tai hylkää ehdotuksen.
Hyvinvointialuejohtaja tekee em. pohjalta viranhaltijapäätökset.
Toimialuejohtaja vastaa "projektien" etenemisestä omalla toimialueellaan.
Johtoryhmä seuraa ja arvio vakauttamis- ja kehittämistoimia, joista raportoidaan 
myös aluehallitukselle. 
Kehittämissihteeri huolehtii jokaiselle hyväksytylle ”projektille” 
palveluyksikkönumeron, joka yksilöi kustannukset kirjanpitoon. 
Palveluyksikkönumero toimitetaan kunkin ”projektin” vastuuhenkilölle.
Vastuuhenkilö vastaa siitä, että ko. ”projektille” kuuluvat kustannukset 
kirjautuvat oikealle kustannuspaikalle.
Vastuuhenkilön tehtävänä on raportoida ”projektin” etenemisestä, päättää ”
projekti” ja kirjata toteuma erilliseen koosteeseen.

 

Kehittämisjohtaja ja -sihteeri tukevat prosessin eri vaiheissa.

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

1. merkitä tiedoksi Kainuun hyvinvointialueelle myönnetyn valtionavustuksen,  

2. että järjestämissuunnitelma on avustuksen myöntämisperusteissa tarkoitettu 
muutos- ja tuottavuusohjelma, 
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3. hyväksyä avustuksen toteutukseen liittyvän toimintatavan, sekä

4. edellyttää, että aluehallitukselle tuodaan vakiinnuttamis- ja kehittämisrahan 
käytöstä seuranta- ja arviointitietoa. 

Päätös
Hyväksyi. 
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§ 124
Kainuun hyvinvointialueen henkilöstöstrategia

KHVADno-2023-2516

Valmistelija / lisätiedot:
Soili Vesterinen
soili.vesterinen@kainuu.fi
henkilöstöjohtaja

Kainuun hyvinvointialueen strategiassa yhtenä visiona on olla veto- ja pitovoimainen 
työnantaja, jonka toimintaa ohjaavat inhimilliset arvot. Osana hyvinvointialueen 
strategiaa henkilöstöstrategia vahvistaa, selkeyttää ja yhtenäistää hyvinvointialueen 
henkilöstöpolitiikkaa ja henkilöstöjohtamista. Muodostettava henkilöstöstrategia 
perustuu Kainuun hyvinvointialueen strategiaan sekä sisäisen ja ulkoisen 
toimintaympäristön huomioimiseen ilmentäen tavoitteita ja periaatteita, joita 
henkilöstöjohtamisen kautta edistetään osana Kainuun hyvinvointialueen vision ja 
arvojen toteutumista. Kainuun hyvinvointialueen henkilöstöpolitiikan keskeisin tavoite 
on osaavan ja hyvinvoivan sekä riittävän henkilöstön saanti ja pysyminen Kainuun 
hyvinvointialueella veto- ja pitovoimatekijöitä edistämällä. 

Hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan (10 §) aluehallitus vastaa 
henkilöstöpolitiikan ja kannustava palkkausjärjestelmän yleisperiaatteista, kun taas 
tulevaisuuslautakunta (11 §) seuraa ja ennakoi toimintaympäristön muutoksia, joilla 
on vaikutusta hyvinvointialueen strategisiin tavoitteisiin; esim. yleistä yhteiskunnallista 
kehitystä, väestökehitystä, työvoiman saatavuutta ja ennusteita. 
Henkilöstöstrategiasta päättää aluehallitus, tulevaisuuslautakunnan ohjatessa 
valmistelua. Tavoiteaikatauluna on, että aluehallitus hyväksyy henkilöstöstrategian 
31.10.2023 mennessä. Valmistuttuaan henkilöstöstrategia sisältää 
henkilöstöstrategiset valinnat, tavoitteet, toimenpiteet ja mittarit menossa olevalle 
valtuustokaudelle. 

Valmistelussa on huomioitava laajasti seuraavien tahojen osallisuus valmisteluun: 
tulevaisuuslautakunta, hyvinvointialueen henkilöstö, ammattijärjestöjen edustajat, HR-
toimijat ja sidosryhmät. Valmistelun on suunniteltu etenevän seuraavasti.

Tulevaisuuslautakunta antaa evästykset valmistelulle ja linjaa henkilöstöstrategiset 
valinnat kokouksessaan touko- kesäkuussa 2023. Henkilöstöstrategiaprosessi viedään 
myös yt-toimikunnan käsittelyyn. Henkilöstöstrategisten valintojen pohjalta 
järjestetään kysely henkilöstölle touko-kesäkuussa. Strategiaa työstetään eteenpäin 
työryhmissä (Hr- ja henkilöstötyöryhmät). Henkilöstöstrategialuonnosta käsitellään 
tulevaisuustyöryhmän kokouksessa elokuussa ja luonnos esitellään henkilöstölle 
henkilöstöinfossa elokuussa. Luonnos esitellään esihenkilöille HR-infossa elokuussa, 
jonka luonnos lähetetään työyksikköjen esihenkilöille työyksikkö- käsittelyä varten. 
Työyksiköt voivat antaa lausuntonsa luonnoksesta verkkosivun kautta 15.9.2023 
mennessä. Lausuntokierroksen jälkeen palautteista tehdään yhteenvedot, joiden 
perusteella esille tulleet tarvittavat muutokset tehdään henkilöstöstrategiaan. 
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Tulevaisuuslautakunta käsittelee henkilöstöstrategiaa kokouksessaan syyskuussa 
2023, minkä jälkeen henkilöstöstrategia viedään yt-toimikuntaan ja sen jälkeen 
aluehallitukseen päätettäväksi. Käsittelypäivämäärät eri toimielimissä tarkentuvat 
kokousaikataulujen valmistuessa.

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus käy evästyskeskustelun strategiaprosessista ja päättää käynnistää 
henkilöstöstrategian valmisteluprosessin esityksen mukaisesti.
 

Päätös
Hyväksyi. 
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§ 125
Lääkeautomaattien hankinnan keskeyttäminen

KHVADno-2023-2075

Valmistelija / lisätiedot:
Kaisa-Mari Käyhkö, Jaana Mäklin
kaisa-mari.kayhko@kainuu.fi, jaana.maklin@kainuu.fi
toimialuejohtaja ikäihmisten palvelut, asiakkuusjohtaja

Aikaisempi käsittely
Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymän yhtymähallitus 26.1.2022 § 27, 
26.4.2022 § 111 ja 15.6.2022 § 156.

Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymän yhtymähallitus on 26.4.2022 
tekemällään hankintapäätöksellä § 111 valinnut puitejärjestelyn toimittajat ja 
asettanut niden etusijajärjestyksen. Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon 
kuntayhtymän yhtymähallitus on 15.6.2022 tekemällään hankintaoikaisupäätöksellä § 
156 kumonnut aiemman hankintapäätöksen 26.4.2022 § 111. Tamro Oyj teki 
hankintapäätöksestä valituksen markkinaoikeuteen Dnro 295/03.04.04.00.04/2022. 

Markkinaoikeus on antanut 5.4.2023 päätöksen Nro 162/2023. Päätöksen mukaan 
markkinaoikeus kumoaa Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymän 
15.6.2022 tekemän hankintaoikaisupäätöksen § 156. Markkinaoikeus kieltää Kainuun 
hyvinvointialuetta tekemästä hankintasopimusta kyseisen päätöksen perusteella tai 
panemasta sitä muutoin täytäntöön nyt asetetun 200 000 euron sakon uhalla.

Markkinaoikeus velvoittaa Kainuun hyvinvointialueen korvaamaan Tamro Oyj:n 
oikeudenkäyntikulut 11 000 euroa viivästyskuluineen. Viivästyskorkoa on maksettava 
korkolain 4 §:n 1 momentissa tarkoitetun korkokannan mukaisesti siitä lukien, kun 
kuukausi on kulunut Markkinaoikeuden päätöksen antamisesta.

Kainuun hyvinvointialue keskeyttää lääkeannosjakeluautomaattien 
hankintamenettelyn markkinaoikeuden päätöksen vuoksi. Hankintalain 125 §:n 
mukaan, hankinta voidaan keskeyttää vain todellisesta ja perustellusta syystä.

Oheismateriaali:
Markkinaoikeuden päätös 5.4.2023 Nro 162/2023

Lisätietoja asiasta antaa hyvinvointialuejohtaja Jukka Lindberg p. 040 688 4055 tai 
sähköpostitse etunimi.sukunimi@kainuu.fi.

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää keskeyttää lääkeannosjakeluautomaattien hankintamenettelyn 
markkinaoikeuden 5.4.2023 päätöksen Nro 162/2023 vuoksi. 

Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa.
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Päätös
Hyväksyi.
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§ 126
Aluehallituksen jäsenen muutos toimikaudelle 2022-2025

KHVADno-2022-63

Valmistelija / lisätiedot:
Timo Halonen
timo.halonen@kainuu.fi
toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut

Aluehallituksen jäsen Saara Karjalainen on pyytänyt eroa aluehallituksen jäsenyydestä.

Hallintosäännön 10 §:n mukaan aluehallituksen jäsenten ja varajäsenten tulee olla 
aluevaltuuston valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. 

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että valtuusto:

myöntää eron aluehallituksen jäsen Saara Karjalaiselle ja
valitsee aluehallitukseen uuden varsinaisen jäsenen 

Päätös
Hyväksyi. 
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§ 127
Hyvinvointiyhtymä NordLabin yhtymäkokousedustajan varahenkilön muutos

KHVADno-2022-189

Valmistelija / lisätiedot:
Jukka Lindberg
jukka.lindberg@kainuu.fi
hyvinvointialuejohtaja

Hyvinvointiyhtymä NordLabin perussopimuksen 4 §:n mukaan jäsenet käyttävät 
päätösvaltaansa yhtymäkokouksessa, johon jokainen jäsen valitsee kuhunkin 
yhtymäkokoukseen erikseen kolme (3) edustajaa.

Laki hyvinvointialueesta 63 §:n (611/2021) mukaan yhtymäkokousedustajan kuhunkin 
kokoukseen erikseen valitsee kunkin jäsenenä olevan hyvinvointialueen aluehallitus 
tai kunkin jäsenenä olevan hyvinvointialueen aluevaltuuston päättämä 
hyvinvointialueen muu toimielin.

Aluehallitus valitsi NordLabin yhtymäkokoukseen hyvinvointialueen edustajansa 
kokouksessa 26.9.2022 § 123. Jukka Lindbergin varahenkilö Timo Korhonen ei ole 
enää työsuhteessa, joten tilalle on valittava uusi varahenkilö.

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää valita hyvinvointiyhtymä NordLabin yhtymäkokousedustaja Jukka 
Lindbergin varahenkilöksi Timo Halosen. 

Päätös
Hyväksyi. 
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§ 128
Hankintalakimiehen viran muutos hallintolakimiehen viraksi

KHVADno-2023-2273

Valmistelija / lisätiedot:
Timo Halonen
timo.halonen@kainuu.fi
toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut

Hyvinvointialueella tarvitaan juridista osaamista useilla osa-alueilla, kuten mm. 
hallinto-oikeudellisilla, sopimusoikeudellisilla ja työsopimusoikeudellisilla osa-alueilla.

Hyvinvointialueella sekä Kainuun sotella on ollut hankintalakimiehen virka, joka 
kuitenkin on ollut täyttämättä. Hankintajuridiikkaan liittyviä palveluita on ostettu 
ulkopuoliselta toimijalta.

Hyvinvointialueelle rekrytoidun lakimiehen tehtävänkuvaa on laajennettu. Tätä 
tehtävää kuvaa paremmin hallintolakimiehen nimike.

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää hyväksyä hankintalakimiehen viran (7002179) nimikemuutoksen 
hallintolakimiehen viraksi. 

Päätös
Hyväksyi.

Esteellisyys
Sallamari Saarijärvi (osallisuusjäävi)
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§ 129
Muutokset ja toiminnan rajaukset Kainuun hyvinvointialueen palvelupisteissä kesällä 2023

KHVADno-2023-2303

Valmistelija / lisätiedot:
Timo Halonen
timo.halonen@kainuu.fi
toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut

Lehdissä ilmoitettavat toiminnan muutokset:

Toiminta on supistettua kaikilla terveysasemilla 26.6-30.7, joka tarkoittaa että 
esimerkiksi pitkäaikaissairauksien kontrolleihin liittyvissä asioissa pyydetään olemaan 
yhteydessä supistetun toiminnan ulkopuolella.

 

Hyrynsalmi

Terveysasema

Hyrynsalmen terveysaseman kesäsulku ajalla 3.7-30.7.2023.

Suun terveydenhuolto

Hyrynsalmen hammashoitola suljettu 26.6 - 23.7.23., virka-ajan päivystys 
Suomussalmella, p.08 6156 6134  

Fysioterapia
Suljettu 26.6.-30.6.2023 ja 10.7.-28.7.2023. Akuuteissa fysioterapia- ja 
apuvälineasioissa yhteys Suomussalmen terveysaseman fysioterapiaan, puh. 08-
61566124.

Ikäihmisten palveluiden päivätoiminta

Suljettu 5.6.-13.8.2023

Ikäihmisten matalan kynnyksen infopisteet

Suljettu 29.5. - 10.9.2023

Muistipoliklinikka ja muistineuvola

muistineuvolan kesäsulku 10.7.-6.8. (4vkoa) 

 

Kajaani

Terveysasema
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Toiminta on supistettua ajalla 26.6-30.7, joka tarkoittaa että esimerkiksi 
pitkäaikaissairauksien kontrolleihin liittyvissä asioissa pyydetään olemaan yhteydessä 
supistetun toiminnan ulkopuolella.

Vuolijoen terveysaseman kesäsulku 26.6-23.7.2023.

Suun terveydenhuolto

Otanmäen hammashoitola suljettu viikot 22-35. Virka-ajan päivystys Kainuun 
keskussairaalassa, p. 08 6156 7850.  

Ikäihmisten palveluiden päivätoiminta

Suljettu 5.6.-13.8.2023

Ikäihmisten matalan kynnyksen infopisteet

Suljettu 29.5. - 10.9.2023

Muistineuvola

Geriatrisen osaamiskeskuksen sulut on Kajaani 26.6.-16.7. (3vkoa)

muistineuvolan kesäsulku 10.7.-6.8. (4vkoa) 

Kuvantaminen

Kuvantaminen 19.5.2023 vain päivystykselliset tutkimukset

Koronaariangiosulku 10.-30.7.2023

Luuntiheysmittaussulku 21.6.-6.8.2023

Terveysasemien ultraääni- ja -mammografiasulku 17.7.-6.8.2023 (kiireelliset 
mammografiat saa soittamalla toimistoon)

Magneettitutkimusten ilta-aikojen sulku 26.6.-31.7.2023

Konventionaaliset angiografiat sulku 29.6.-13.8.2023

Geriatriset pään tt-tutkimukset sulku 3.-30.7.2023

Päivystyksellisen EEG-tutkimuksen ilmoittaminen tehtävä ma-to klo 14 mennessä ja pe 
klo 13 mennessä.

Välinehuolto

välinehuoltokeskus toimii sopeutetusti kesän ajan.

Kainuun perheneuvola

Suljettu 1.-31.7.2023

Kainuun perheoikeudelliset palvelut

Suljettu 15.7.-6.8.2023

Kuhmo
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Terveysasema

Toiminta on supistettua ajalla 26.6-30.7, joka tarkoittaa että esimerkiksi 
pitkäaikaissairauksien kontrolleihin liittyvissä asioissa pyydetään olemaan yhteydessä 
supistetun toiminnan ulkopuolella.

Ikäihmisten palveluiden päivätoiminta

Suljettu 5.6.-13.8.2023

Ikäihmisten matalan kynnyksen infopisteet

Suljettu 29.5. -10.9.2023

Muistipoliklinikka ja muistineuvola

muistineuvolan kesäsulku 10.7.-6.8. (4vkoa) 

 

Paltamo

Terveysasema

Toiminta on supistettua ajalla 26.6-30.7, joka tarkoittaa että esimerkiksi 
pitkäaikaissairauksien kontrolleihin liittyvissä asioissa pyydetään olemaan yhteydessä 
supistetun toiminnan ulkopuolella.

Fysioterapia
Suljettu 26.6-21.7. jolloin akuuteissa fysioterapia-asioissa yhteys Kajaanin 
terveysaseman fysioterapiaan, puh. 044 7974119 ja apuvälineasioissa Kajaaniin 
apuvälinepalveluihin, puh. 08-61567264.

Röntgen

Paltamon röntgensulku: 1.5.-30.8.2023

Suun terveydenhuolto

Paltamon hammashoitola suljettu 10.7 - 21.7.23, virka-ajan päivystys 10.7.-11.8.23 
Kainuun keskussairaalassa, p. 08 6156 7850

Ikäihmisten palveluiden päivätoiminta

Suljettu 5.6.-13.8.2023

Ikäihmisten matalan kynnyksen infopisteet

Suljettu 29.5. -10.9.2023

Muistineuvola ja muistipoliklinikka

muistineuvolan kesäsulku 10.7.-6.8. (4vkoa) 

 

Puolanka
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Puolangan terveyspalveluissa tulevana kesänä ei ole sulkuja.

Ristijärvi

Terveysasema

Ristijärven terveysaseman kesäsulku ajalla 3.7-30.7.2023. 

Fysioterapia
Suljettu 26.6.-30.6.2023 ja 10.7.-28.7.2023. Akuuteissa fysioterapia-asioissa yhteys 
Kajaanin terveysaseman fysioterapiaan, puh. 044 7974119 ja apuvälineasioissa 
Kajaaniin apuvälinepalveluihin, puh. 08-61567264.

Suun terveydenhuolto

Ristijärven hammashoitola suljettu 3.7 - 28.7.23, virka-ajan päivystys Kainuun 
keskussairaalassa, p. 08 6156 7850 

Ikäihmisten palveluiden päivätoiminta

Suljettu 5.6.-13.8.2023

Ikäihmisten matalan kynnyksen infopisteet

Suljettu 29.5. -10.9.2023

Muistineuvola ja muistipoliklinikka

muistineuvolan kesäsulku 10.7.-6.8. (4vkoa) 

 

Sotkamo

Terveysasema

Toiminta on supistettua 26.6-30.7, joka tarkoittaa että esimerkiksi 
pitkäaikaissairauksien kontrolleihin liittyvissä asioissa pyydetään olemaan yhteydessä 
supistetun toiminnan ulkopuolella.

Ikäihmisten palveluiden päivätoiminta

Suljettu 5.6.-13.8.2023

Ikäihmisten matalan kynnyksen infopisteet

Suljettu 29.5. -10.9.2023

Muistineuvola ja muistipoliklinikka

muistineuvolan kesäsulku 10.7.-6.8. (4vkoa) 

 

Suomussalmi

Terveysasema
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Suomussalmen terveysaseman viikonloppuvastaanotto on kiinni 1.6-
31.8.2023. Toiminta on supistettua ajalla 26.6-30.7, joka tarkoittaa että esimerkiksi 
pitkäaikaissairauksien kontrolleihin liittyvissä asioissa pyydetään olemaan yhteydessä 
supistetun toiminnan ulkopuolella.

Suun terveydenhuolto

Ikäihmisten palveluiden päivätoiminta

Suljettu 5.6.-13.8.2023

Ikäihmisten matalan kynnyksen infopisteet

Suljettu 29.5. -10.9.2023

Muistineuvola ja muistipoliklinikka

muistineuvolan kesäsulku 10.7.-6.8. (4vkoa) 

 

Päivystysapu 116117 - äkillinen sairastuminen tai tapaturma

 

Toiminnan muutokset, joita ei ilmoiteta lehdissä:

Terveyden- ja sairaanhoidon palvelut

Aikuisten mielenterveys ja riippuvuuksien hoito

Geriatrian poliklinikka

- Geriatrian osaamiskeskuksen sulku 26.6. - 16.7.2023 (maakunnan yksiköissä sulku 
10.7. - 6.8.2023)

Ihotautien poliklinikka

- Suljettu ajalla 19.5.2023 ja 26.6. - 16.7.2023

Kuntoutustutkimuspoliklinikka
Suljettu 3.7.-30.7.

Neurologian poliklinikka

- Suljettu ajalla 19.5.2023 ja 10.7. - 30.7.2023

Keuhkosairauksien poliklinikka

- Suljettu ajalla 19.5.2023 ja 10.7. - 23.7.2023

Kirurgian poliklinikka

Ei sulkua

Silmätautien poliklinikka

- Suljettu ajalla 10.7. - 30.7.2023
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Korvapoliklinikka ja kuuloasema

- Suljettu ajalla 19.5.2023 ja 3.7. - 23.7.2023

Koronaariangio

- Toimintaa ei ole 10.7. - 30.7.2023

Päiväsairaala

- Aukiolo muuttuu ajalla 8.5. - 31.8.2023, ma-pe klo 7-19 ja la vain dialyysitoiminta klo 
7-14.30

Palliatiivinen poliklinikka

- Toiminta supistettua ajalla 17.7. - 6.8.2023

Leikkaus- ja anestesiayksikkö

- Heinäkuussa supistettu toiminta, vain kiireelliset ja päivystykset.

Osastotoiminta
Osasto 13 suljettu 8.7.-23.7.2023.

Osasto B: Sulku 10 potilaspaikkaa ajalla 30.6. - 30.7.2023, potilaspaikkoja ko. ajalla 30.

Kipupoliklinikka

- Suljettu ajalla 10.7. - 30.7.2023

Suu- ja leukasairauksien poliklinikka

Patologian laboratorio

- Suljettu 19.5.2023

Kuvantaminen

Välinehuolto

Neuvolatyö

Koulu- ja opiskelijaterveydenhuolto

Nuorisopsykiatria

Nuorisopsykiatrian osasto on suljettu 30.6.2023 klo 15.00 - 31.7.2023 klo 7.00

Nuorisopsykiatrian poliklinikka on auki supistettuna toimintana 23.6.-30.7.2023 

Lastenpsykiatria

Lastenpsykiatrian osasto on suljettuna 22.6.2023 klo 15.00 - 1.8.2023 klo 7.00

Lastenpsykiatrian poliklinikka on suljettuna 22.6.2023 klo 14.00 - 31.7.2023 klo 8.00

Perheneuvola
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1.  
2.  

1.  
2.  

3.  

Kehitysvammapoliklinikka ja kehitysvammaosasto
Suljettu 3.7.-30.7.2023.

 

Sosiaali- ja perhepalvelut

Koko Kainuun perheoikeudelliset palvelut / lastenvalvojat

Kehitysvammaisten henkilöiden päiväaikainen toiminta

Toimintakeskus Hyrynsalmi 5.6.-10.8.2023
Toimintakeskus Kajaani 1.6.- 13.8.2023
Toimintakeskus Kuhmo 5.6.-9.8.2023
Toimintakeskus Sotkamo 5.6.-9.8.2023
Toimintakeskus Suomussalmi 26.6.-20.8.2023

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus:

Hyväksyy toiminnan rajaukset edellä esitetyssä laajuudessa
Päättää tiedottaa asiasta väestölle ao. yksiköissä, Koti-Kajaanissa sekä kuntien 
toiminnoissa tapahtuneista muutoksista ao. alueen paikallislehdissä.

 

Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa.

Päätös
Hyvinvointialuejohtajan muutettu päätösehdotus:

Aluehallitus:

Hyväksyy toiminnan rajaukset edellä esitetyssä laajuudessa
Päättää tiedottaa toiminnan rajauksista viestinnän tarkemmin määrittelemällä 
tavalla, ja
valtuuttaa viranhaltijat tekemään teknisiä korjauksia toiminnan rajauksiin liittyen.

 

Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa. 
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§ 130
Paikallinen sopimus koskien hoitotakuun toteutumista välinehuollon toiminnan osalta 
kaihileikkauksissa / Jyty, Super, Tehy, JHL

KHVADno-2023-2517

Valmistelija / lisätiedot:
Soili Vesterinen
soili.vesterinen@kainuu.fi
henkilöstöjohtaja

Liitteet
1 PS_Jononpurku_Silmätaudit_Välinehuolto_JYTY_Super__TEHY_JHL_3.2023

Kainuun hyvinvointialue sekä Jyty Kainuun paikallisyhdistykset, Super, Tehyn Kainuun 
ammattiosasto ry ja Kainuun hyvinvointialueen ja yksityisen alan JHL ry ovat 
saavuttaneet neuvottelutuloksen liitteenä olevasta paikallisesta sopimuksesta. 
Sopimus on voimassa 9.5.2023- 30.6.2024 välisen ajan. 

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy liitteenä olevan paikallisen virka- ja työehtosopimuksen koskien 
hoitotakuun toteutumista välinehuollon toiminnan osalta kaihileikkauksissa 
sopimuksessa sovituiksi voimassaoloajoiksi Kainuun hyvinvointialueelle. 

Päätös
Hyväksyi. 

Tiedoksi
Palkkatoimisto, Pia Kovalainen
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§ 131
Toimielinten pöytäkirjat, otto-oikeus

Kokousten pöytäkirjat:

Turvallisuusjaosto, 27.4.2023, pöytäkirja on viety nähtäväksi Kainuun 
hyvinvointialueen verkkosivuille https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi/fi-FI
/Toimielimet 

Yhteistyötoimikunta, 12.4.2023 (ei otto-oikeutta)
 

Vaikuttamistoimielinten pöytäkirjat: 

Vanhusneuvosto, 20.4.2023, pöytäkirja on viety nähtäväksi Kainuun hyvinvointialueen 
verkkosivuille https://hyvinvointialue.kainuu.fi/vaikuttamistoimielimet 

 

Oheismateriaali: Yhteistyötoimikunta, 12.4.2023

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee pöytäkirjat tiedokseen eikä siirrä niihin sisältyviä päätöksiä otto- 
oikeudella käsiteltäväkseen. Lisäksi aluehallitus merkitsee vaikuttamistoimielinten 
pöytäkirjat tiedokseen. 

Päätös
Hyväksyi. 
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§ 132
Viranhaltijapäätökset, otto-oikeus

hyvinvointialuejohtaja
Hankintapäätös, kynnysarvon alittava:
§ 31 Oikeudelliset hankintapalvelut ensihoidon osaulkoistus sekä Kuhmon sote-
keskus, 21.04.2023
Henkilöstöpäätös, koulutuspäätös:
§ 30 Leadership Academy Program (LAP) - johtamisvalmennukseen osallistuminen, 
19.04.2023
Muu päätös:
§ 28 Valmiuden ja varautumisen ohjausryhmän sekä turvallisuuden, riskienhallinnan 
ja varautumisen tiimin nimeäminen, 12.04.2023

toimialuejohtaja sosiaali- ja perhepalvelut
Hankintapäätös, kynnysarvon ylittävä:
§ 22 Yksilökohtaisin perustein tehty suorahankinta vammaispalveluiden 
asumispalveluissa aj. 1.3.2023-28.2.2027, Humana Vehkakoti Oy, 03.05.2023

Asiassa KHVADno-2023-1303 on tehty 8.3.2023 viranhaltijapäätös, joka on jäänyt 
asianmukaisesti tiedoksiantamatta ja julkaisematta. Päätöksen tiedoksiantoon ja 
julkaisemiseen liittyvän menettelyvirheen korjaamiseksi asia on käsitelty ja ratkaistu 
uudestaan saman sisältöisenä 3.5.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää, ettei se ota tässä kokouksessa tiedoksi saatettuja 
viranhaltijapäätöksiä käsiteltäväkseen.

Päätös
Hyväksyi. 
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§ 133
Tiedoksi merkittävät asiat

Muut tiedotteet: 

Hyvil-yleiskirje 17.4.2023
Sosiaaliasiamiehen selvitys 2022, Puolangan kunta

Ehdotus
Esittelijä: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee tiedoksi merkittävät asiat tiedokseen. 

Päätös
Hyväksyi.

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 15:27.
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Muutoksenhakukielto
§118, §119, §120, §121, §122, §123, §124, §126, §131, §132, §133

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 
saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta.

Sovellettava lainkohta: Laki hyvinvointialueesta 141 §.
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Oikaisuvaatimus
§127, §128, §129, §130

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa , sekä(asianosainen)
hyvinvointialueen jäsen
hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta 
päätöksestä oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehdä myös 
yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kainuun hyvinvointialueen kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen, yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja sen jäsenen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun päätös on 
asetettu yleisesti nähtäväksi. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan 
asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, 
jollei muuta näytetä. Päätöksen sähköinen tiedoksianto edellyttää asianosaisen 
suostumusta.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kainuun hyvinvointialueen 
aluehallitus.

Postiosoite:
Kainuun hyvinvointialue/Aluehallitus
PL 400
87070 Kainuu
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Käyntiosoite: Sotkamontie 13, H-talo, hallinto, 87300 Kajaani

Sähköpostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi
Faksinumero: 08 718 0050
Puhelinnumero: 08 615 61 (vaihde)
Kirjaamon aukioloaika: arkisin ma–pe klo 9.00–15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös, johon haetaan oikaisua
se, millaista oikaisua vaaditaan
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kainuun hyvinvointialueen 
kirjaamosta (ks. yhteystiedot yllä).
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Oikaisuvaatimus
§125

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön asianosainen voi hakea päätökseen muutosta 
vaatimalla hankintaoikaisua tai tekemällä valituksen markkinaoikeudelle taikka 
molemmat.

1  Ohjeet hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiseksi

Oikaisuvaatimusoikeus

Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksiköltä kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut 
tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se, johon päätös on 
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen).             

Oikaisuvaatimusaika

Asianosaisen on esitettävä vaatimus 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on 
saanut tiedon hankintayksikön päätöksestä tai muusta ratkaisusta.

Muutoksenhaku markkinaoikeuteen ei estä vaatimasta hankintaoikaisua. 
Hankintaoikaisuvaatimuksen vireille tulo ja käsittely eivät vaikuta siihen määräaikaan, 
jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla 
markkinaoikeuteen.

Mikäli päätös on lähetetty tiedoksi käyttäen ehdokkaan tai tarjoajan hankintayksikölle 
ilmoittamaa sähköistä yhteystietoa, katsotaan vastaanottajan saaneen päätöksestä 
tiedon sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän 
vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä.

Mikäli päätös on lähetetty tiedoksi tavallisena kirjeenä, ehdokkaan tai tarjoajan 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, 
jollei ehdokas tai tarjoaja näytä tiedoksiannon tapahtuneen myöhemmin.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolta hankintaoikaisua vaaditaan, on Kainuun hyvinvointialueen 
aluehallitus.

Postiosoite:
Kainuun hyvinvointialue/Aluehallitus
PL 400
87070 Kainuu   

Käyntiosoite: Sotkamontie 13, H-talo, hallinto, 87300 Kajaani
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Sähköpostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi
Faksinumero: 08 718 0050
Puhelinnumero: 08 615 61 (vaihde)
Kirjaamon aukioloaika: arkisin ma–pe klo 9.00–15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Hankintaoikaisuvaatimus pannaan vireille kirjallisesti ilmoittamalla:

hankintayksikön päätös tai muu ratkaisu, johon hankintaoikaisuvaatimus 
kohdistuu
miten päätöstä tai muuta ratkaisua halutaan oikaistavaksi
millä perusteella päätöstä tai muuta ratkaisua halutaan oikaistavaksi.

Sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on mainittava oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat 
yhteystiedot asian hoitamiseksi. Jos oikaisua vaativan puhevaltaa käyttää hänen 
laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku 
muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myös tämän nimi sekä tarvittavat 
yhteystiedot.

Oikaisuvaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin oikaisua vaativa haluaa vedota 
vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kainuun hyvinvointialueen 
kirjaamosta (ks. yhteystiedot kohdasta ”Oikaisuvaatimusviranomainen”).

 

2  Valitusosoitus markkinaoikeudelle

Valitusoikeus

Tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai se, jota asia koskee, voi 
saattaa asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi.

Valitusaika

Valitus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

EU-kynnysarvot ylittävissä hankinnoissa valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa 
päätöksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikkö on tehnyt hankintasopimuksen 
hankintalain 130 §:n ja 131 §:n nojalla noudattamatta odotusaikaa.

Valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen tekemisestä siinä 
tapauksessa, että asianosainen on saanut hankintapäätöksen tiedoksi ja 
hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Mikäli päätös on lähetetty tiedoksi käyttäen ehdokkaan tai tarjoajan hankintayksikölle 
ilmoittamaa sähköistä yhteystietoa, katsotaan vastaanottajan saaneen päätöksestä 
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tiedon sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän 
vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä.

Mikäli päätös on lähetetty tiedoksi tavallisena kirjeenä, ehdokkaan tai tarjoajan 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, 
jollei ehdokas tai tarjoaja näytä tiedoksiannon tapahtuneen myöhemmin.

Hankintaoikaisun vireille tulo ei vaikuta siihen määräaikaan, jonka kuluessa 
asianosaisella on oikeus hakea muutosta valittamalla markkinaoikeudelle.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusviranomainen

Valitus tehdään markkinaoikeudelle.

Osoite:
Sörnäistenkatu 1
00580 Helsinki

Sähköpostiosoite:
markkinaoikeus@oikeus.fi
Faksinumero: 029 564 3314
Puhelinnumero: 029 564 3300

Valituksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:

päätös, johon haetaan muutosta
miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi
perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa 
käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on 
joku muu henkilö, valituksessa on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat 
ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sähköistä 
asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot 
lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä.

Valitukseen on liitettävä:

päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperäisenä tai jäljennöksenä



 Kainuun hyvinvointialue Pöytäkirja 7/2023 39 ( )39
Aluehallitus 08.05.2023

 

todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta
asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

llmoitus valituksen tekemisestä hankintayksikölle

Valittajan tai hänen edustajansa on ilmoitettava kirjallisesti hankintayksikölle asian 
saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava viimeistään 
silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeudelle.

Ilmoitus on tehtävä Kainuun hyvinvointialueen kirjaamoon (ks. yhteystiedot yllä).

Oikeudenkäyntimaksu

Markkinaoikeus voi periä valituksen käsittelystä oikeudenkäyntimaksun. Maksusta 
säädetään tuomioistuinmaksulaissa 11.12.2015/1455.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kainuun hyvinvointialueen 
kirjaamosta (ks. yhteystiedot yllä).


	Pöytäkirja
	§ 118 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
	§ 119 Pöytäkirjantarkastajien valinta
	§ 120 Katsaus
	§ 121 Aluevaltuuston päätösten laillisuuden valvonta
	§ 122 Ensihoidon palvelutasopäätös
	§ 123 Hyvinvointialueen toiminnan vakiinnuttamis- ja kehittämisraha vv. 2023 - 2025
	§ 124 Kainuun hyvinvointialueen henkilöstöstrategia
	§ 125 Lääkeautomaattien hankinnan keskeyttäminen
	§ 126 Aluehallituksen jäsenen muutos toimikaudelle 2022-2025
	§ 127 Hyvinvointiyhtymä NordLabin yhtymäkokousedustajan varahenkilön muutos
	§ 128 Hankintalakimiehen viran muutos hallintolakimiehen viraksi
	§ 129 Muutokset ja toiminnan rajaukset Kainuun hyvinvointialueen palvelupisteissä kesällä 2023
	§ 130 Paikallinen sopimus koskien hoitotakuun toteutumista välinehuollon toiminnan osalta kaihileikkauksissa / Jyty, Super, Tehy, JHL
	§ 131 Toimielinten pöytäkirjat, otto-oikeus
	§ 132 Viranhaltijapäätökset, otto-oikeus
	§ 133 Tiedoksi merkittävät asiat


